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Απόσπασμα από το πρακτικό της 12ης / 12-10-2026 συνεδρίασης  
του Δημοτικού Συμβουλίου 

 
ΘΕΜΑ: Περί τροποποίησης Ο.Ε.Υ. για τη σύσταση νέων θέσεων τακτικού 

προσωπικού (αρθρ. 759 & 768 Ν.5314/2026). 
             
              Στο Μέτσοβο σήμερα, στις 12 του μηνός Οκτωβρίου του έτους 2026, ημέρα 
Δευτέρα και ώρα 6:00μ.μ., το Δημοτικό Συμβούλιο συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση 

στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Μετσόβου, κατόπιν της υπ’ 
αριθμ.7790/08-10-2026 πρόσκλησης του κ. Προέδρου, η οποία στάλθηκε αυθημερόν 

με ηλεκτρονικό μήνυμα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 124 του Ν.5314/2026. 
             Παρούσης και της Δημάρχου κ.Αβέρωφ Μαρίας-Χριστίνας του Ιωάννη, 
διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο κ. Σιώζιο Κωνσταντίνο, ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, 

δεδομένου ότι σε σύνολο δεκαεννέα (19) μελών βρέθηκαν παρόντα δεκαπέντε (15) 
μέλη και ονομαστικά οι:                                       
             

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1. Μπούμπας Ιωάννης Απ. 11. Μπούμπας Γεώργιος Χρ. 
2. Τασιούλας Παύλος Αν.  12. Μπιτούνης Απόστολος Βασ.                            
3. Παλαμάς Δημήτριος Κων. 13. Βασιλείου Σπυρίδων Νικ. 
4. Βαρσάνης Ιωάννης Απ. 14. Γεωργίου Βασίλειος Ναπ. 
5. Μήτσιος Ιωάννης Νικ. 15. Τσομπίκου Ελένη Δημ. 
6. Μπούζαλη-Παπακωνσταντίνου Βασιλική   
7. Σιώζιος Κωνσταντίνος Αθ.   
8. Καλοφύρης Νικόλαος Κων.   
9. Γιαννούκας Σταύρος Κων.   

10. Σιώτας Θεόδωρος Μιχ.   
     

 
ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Σούλτης Θεόφιλος Δημ. 4. Παλαιοπάνος Περικλής  Γεωρ. 
2. Μπογάς Αθανάσιος Βασ.   
3. Ρακκάς Μιχαήλ Βασ.   

 

  
 Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης και άρχισε η συζήτηση για το κάτωθι θέμα της ημερήσιας διάταξης:  
 1………………… 
 Ο κ. Πρόεδρος έδωσε τον λόγο στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου 

Μετσόβου κ. Φλούδα Βασίλειο, ο οποίος εισηγούμενος το πρώτο θέμα της ημερήσιας 

διάταξης ανέφερε τα παρακάτω: 
 Η Δημοτική Επιτροπή με την υπ’ αριθμ 147/2026 απόφασή της εισηγείται 

την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Μετσόβου ως εξής: 
 Με την δημοσίευση του Ν.5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α/29-06-2026), στο Τρίτο 

Μέρος του Έκτου Βιβλίου περιλαμβάνονται σειρά διατάξεων με τις οποίες θεσπίζεται 
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ειδικό πάγιο σύστημα προσλήψεων για τη στελέχωση των παιδικών, βρεφικών και 

βρεφονηπιακών σταθμών των ΟΤΑ α’ βαθμού. 
 Σύμφωνα με το άρθρ. 759, Ν.5314/2026:  

«1.Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α΄ βαθμού κατά την έννοια 

του άρθρου 2 του Κώδικα Κατάστασης  Δημοτικών  και  Κοινοτικών  Υπαλλήλων (ν. 

3584/2007, Α΄ 143), περί έννοιας όρων, στους οποίους λειτουργούν βρεφικοί, παιδικοί 

και βρεφονηπιακοί σταθμοί και οι οποίοι έχουν αδειοδοτηθεί, κατά την έναρξη ισχύος 

του παρόντος, σύμφωνα με το π.δ. 99/2017 (Α΄ 141) ή υπάγονται στο άρθρο 765, περί 

προθεσμίας προσαρμογής δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών, δύνανται, μέχρι τις 30 Σεπτεμβρίου 2026, να υποβάλουν προς έγκριση στις 

οικείες Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών 

Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) τους για τη σύσταση θέσεων τακτικού προσωπικού 

κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που υπάγονται στην υπ’ αρ. 41087/2017 κοινή 

απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 

Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β΄ 4249). Ως προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες 

θέσεις του πρώτου εδαφίου ορίζεται η εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε 

δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς. 
2.Για την τροποποίηση των Ο.Ε.Υ. κατά την παρ. 1 ακολουθείται η διαδικασία 

του άρθρου 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, περί 

Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας και συγκρότησης υπηρεσιών, με εξαίρεση την 

παρ. 3 και το δεύτερο εδάφιο της παρ. 5 αυτού, ενώ δεν απαιτείται η γνώμη του οικείου 

Υπηρεσιακού Συμβουλίου. Ο αριθμός των συστηνόμενων θέσεων καθορίζεται 

σύμφωνα με την πλήρη δυναμικότητα των σταθμών. Ο Γραμματέας της οικείας 

αποκεντρωμένης διοίκησης εγκρίνει τις αποφάσεις περί τροποποίησης των Ο.Ε.Υ., 

εντός ενός (1) μηνός από την υποβολή τους, με πράξη του, που δημοσιεύεται στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
………………………………………………………………………………...» 

Σύμφωνα με το άρθρ. 768, Ν.5314/2026  
«1.Επιπλέον των θέσεων του άρθρου 759, οι φορείς του άρθρου αυτού δύνανται 

να συστήσουν επιπλέον θέσεις τακτικού προσωπικού σε οποιαδήποτε υπηρεσιακή 

μονάδα τους, κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ, με τη διαδικασία του άρθρου 759 και σε 

αριθμό ίσο με τον αριθμό του προσωπικού που απασχολείται κατά την έναρξη ισχύος 

του παρόντος σε παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς τους, με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε κλάδους και ειδικότητες που δεν 

καλύπτονται από την υπ’ αρ. 41087/2017 κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 

Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός 

Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών». Οι θέσεις που 

συστήνονται είναι ισάριθμες, ανά κατηγορία, με το προσωπικό του πρώτου εδαφίου 

και υποχρεωτικά κλάδου Διοικητικού/Οικονομικού, ειδικότητας Διοικητικού. 
2.Το προσωπικό της παρ. 1, μετά από τον διορισμό του, τοποθετείται 

υποχρεωτικά σε υπηρεσίες του οικείου φορέα σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες 

και κατά προτεραιότητα σε ανταποδοτικές υπηρεσίες. Με απόφαση του δημάρχου, 

εφόσον το προσωπικό αυτό διοριστεί σε νομικό πρόσωπο του δήμου, μπορεί να 

μεταταχθεί σε κενές οργανικές θέσεις του οικείου δήμου. 
3…………………………………………….. 
4.Ειδικά για την εφαρμογή του παρόντος μέρους, τα Α΄ και Β΄ επικουρικά 

προσόντα της ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων και τα επικουρικά προσόντα της ειδικότητας 
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ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, όπως αυτά ορίζονται στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232), 

λογίζονται ως κύρια προσόντα.» 
Με το υπ’ αριθμ.πρωτ. 43691/04-08-2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών 

παρέχονται οδηγίες για την εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών 

σύμφωνα με τα ανωτέρω άρθρα. 
Με το άρθρ. 127 του Ν.5331/2026 (Α΄142) τροποποιήθηκαν οι διατάξεις των άρθρ. 

759 & 768 του Ν.5314/2026 και με το υπ’ αριθμ.πρωτ. 55300/06-10-2026 έγγραφο του 

Υπουργείου Εσωτερικών παρέχονται σχετικές οδηγίες για την εφαρμογή του νέου 

πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 

βρεφονηπιακών σταθμών σύμφωνα με τα ανωτέρω άρθρα. 
Ο ΟΕΥ του Δήμου, όπως ισχύει,  δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2933/Β/2016 και 

τροποποιήθηκε με τα ΦΕΚ 137/Β/2017, 493/Β/2019 και 6733/Β/2024. 
Στον Δήμο λειτουργεί: 
Α) Βρεφικός Σταθμός με άδεια λειτουργίας (243/10601/2025, ΑΔΑ: 

6Ν87ΩΚ7-Υ61) για 40 βρέφη όπου σήμερα απασχολούνται οχτώ (8) υπάλληλοι ως 

ακολούθως:  
- Μία (1) Παιδαγωγός Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας (ΤΕ) με σχέση εργασίας 

ΙΔΑΧ (προσωποπαγής) 
- Δύο (2) βοηθ. βρεφοκόμοι (ΔΕ) ΙΔΟΧ 
- Μία (1) νηπιαγωγός (ΠΕ) ΙΔΟΧ 
- Ένας (1) μάγειρας (ΔΕ) με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ (προσωποπαγής) 
- Μία (1) Βοηθός Μάγειρα (ΥΕ) με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ 
- Δύο (2) καθαρίστριες (ΥΕ) με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ 
Σύμφωνα με τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών (ΦΕΚ 4249/Β/2017)  ορίζεται στο άρθρο 8 η συγκρότηση 

των σταθμών σε τμήματα και για κάθε Βρεφικό Τμήμα που φιλοξενεί έως 12 βρέφη 

απασχολούνται δύο (2) παιδαγωγοί ΠΕ/ΤΕ και ένας/μία (1) βοηθός ΔΕ και υπάρχει 

υποχρεωτική πρόβλεψη για υπέρβαση δυναμικότητας κατά ποσοστό 10%. 
Ως εκ τούτου το απαραίτητο παιδαγωγικό προσωπικό σύμφωνα τα ανωτέρω 

ορίζεται σε: 
• Οκτώ (8) θέσεις ΠΕ/ΤΕ Παιδαγωγικού Προσωπικού 
• Τέσσερις (4) θέσεις ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

 
Για τη συμμόρφωση με τις διατάξεις του Ν.5314/2026, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει, καθώς και για την εύρυθμη και βέλτιστη παροχή υπηρεσιών προς τους 

ωφελούμενους στο πλαίσιο λειτουργίας του Βρεφικού Σταθμού προτείνεται η σύσταση 

δεκαπέντε (15) νέων τακτικών θέσεων προσωπικού ως ακολούθως:   
1.-Η τροποποίηση της 

παραγρ. 3,Άρθρου 16,  4ουΜέρους, του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη:  
-Οκτώ (8) θέσεων ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας. 

παραγρ. 4, Άρθρ. 16, 4ουΜέρους του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη: 
- Τεσσάρων (4) θέσεων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων. 
- Μιας (1) θέση ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΔΕ Μαγείρων. 

παραγρ. 5, Άρθρ. 16,  4ου Μέρους του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη: 
- Δύο (2) θέσεων ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων. 
Απαραίτητο προσόν διορισμού για όλες τις συστηνόμενες οργανικές θέσεις 

ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον 24 μηνών στο αντικείμενο της θέσης, ανά 

κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή 

βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του αρθρ.759 Κ.Τ.Α.). 
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Β) Παιδικός Σταθμός με άδεια λειτουργίας (242/10600/2026, ΑΔΑ:9Κ92ΩΚ7-
ΧΓΞ)  για 30 παιδιά όπου σήμερα απασχολούνται τέσσερις (4) υπάλληλοι ως 

ακολούθως:  
- Δύο (2) Παιδαγωγοί Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας ΤΕ (μόνιμοι υπάλληλοι) 
- Μία (1) νηπιαγωγός(ΠΕ) ΙΔΟΧ 
- Μία (1) καθαρίστρια ΥΕ (μόνιμη υπάλληλος) 

 
Σύμφωνα με τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών (ΦΕΚ 4249/Β/2017)  ορίζεται στο άρθρο 8 η συγκρότηση 

των σταθμών σε τμήματα  και για κάθε τμήμα Παιδικού Σταθμού που φιλοξενεί έως 

25 παιδιά απασχολούνται ένας/μία  (1) παιδαγωγός και ένας/μία (1) βοηθός και υπάρχει 

υποχρεωτική πρόβλεψη για υπέρβαση δυναμικότητας κατά ποσοστό 10%. 
 

Ως εκ τούτου το απαραίτητο παιδαγωγικό προσωπικό σύμφωνα με τα ανωτέρω 

ορίζεται σε: 
• Δύο (2) θέσεις ΠΕ/ΤΕ Παιδαγωγικού Προσωπικού 
• Δύο (2) θέσεις ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

 
Για τη συμμόρφωση με τις διατάξεις του Ν.5314/2026, όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει, καθώς και για την εύρυθμη και βέλτιστη παροχή υπηρεσιών προς τους 

ωφελούμενους στο πλαίσιο λειτουργίας του Παιδικού Σταθμού προτείνεται η σύσταση 

τριών (3) νέων τακτικών θέσεων προσωπικού ως ακολούθως:   
1.-  Η τροποποίηση της - παραγρ. 4, Άρθρου 16, 4ου Μέρους, του ΟΕΥ του 

Δήμου  με την προσθήκη : 
- Δύο (2) θέσεων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 
- Μίας (1) θέσης ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΔΕ Μαγείρων 

 
Απαραίτητο προσόν διορισμού για όλες τις συστηνόμενες οργανικές θέσεις 

ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον 24 μηνών στο αντικείμενο της θέσης, ανά 

κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή 

βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του αρθρ.759 Κ.Τ.Α.) 
 
Γ. Σύσταση θέσεων διοικητικού προσωπικού 
Επιπλέον των ανωτέρω θέσεων προτείνεται η σύσταση  δύο (2) θέσεων 

Κλάδου/ Ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού στο 

Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Υπηρεσιών Τοπικής 

Οικονομικής Ανάπτυξης, σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθρ. 768 καθώς 

απασχολούνται δύο (2) Νηπιαγωγοί, ένας (1) στον Παιδικό Σταθμό και ένας (1) στον 

Βρεφικό Σταθμό  και η ειδικότητά τους δεν καλύπτεται από την υπ’ αριθμ. 41087/2017 
κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 

Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών». 
Για την κάλυψη των ανωτέρω θέσεων δεν προβλέπεται από τις διατάξεις του 

αρθρ. 768 Ν.5314/26, ως προϋπόθεση διορισμού η εμπειρία στο αντικείμενο. 
Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 7781/08-10-2026 βεβαίωση το ανώτερο εκτιμώμενο 

ύψος της δαπάνης από τη σύσταση των νέων θέσεων ανέρχεται στο ποσό των 

470.000,00 ευρώ ετησίως. Το ανωτέρω ποσό θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρ. 378 
του Ν.5314/2026, από τον προϋπολογισμό έτους 2027 με πιστώσεις που θα εγγραφούν 

στη νέα υπηρεσία Χ75 σύμφωνα με την 38667/10-07-2026 απόφαση των Υπουργών 

Εθνικής Οικονομίας & Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 
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προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 

2027» (Β΄4202) 
Κατόπιν τούτων συγκεντρωτικά  προτείνεται η τροποποίηση του ΟΕΥ ως εξής: 

Τροποποίηση της 
-  παραγρ. 2,Άρθρ. 16του 4ου Μέρους, του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη:  
- Δύο (2) θέσεων κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/ ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού, 
-  παραγρ. 3,  Άρθρ. 16του 4ου Μέρους, του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη:  
- Οκτώ (8) θέσεων κλάδου/ ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας/ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 
- παραγρ. 4, Άρθρ. 16του 4ου Μέρους του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη: 
- Έξι (6) θέσεων  κλάδου /ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων / ΔΕ 

Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 
- Δύο (2) θέσεων κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΔΕ 

Μαγείρων, 
 

- παραγρ. 5,Άρθρ. 16του 4ου Μέρους του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη 

των: 
- Δύο (2) θέσεων ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων 
 
Α.- Συγκεντρωτικός Πίνακας Θέσεων Παιδαγωγικού Προσωπικού 

ΒΡΕΦΙΚΟΥ & ΠΑΙΔΙΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ: 
α β γ δ ε στ 
α/α Όνομα 

παιδικού 

/βρεφικού 

σταθμού 

Αριθμός 

άδειας ίδρυσης  
και 

λειτουργίας 

Συνολικός 

αριθμός 

υπαλλήλων 

βάσει της 

δυναμικότητας 

Συνολικός 

αριθμός 

υπαλλήλων 

(μόνιμων με 

οργανική 

θέση και 

ΙΔΑΧ) που 

ασχολούνται 

+ αριθμός 

κενών 

θέσεων 

Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 

1 Βρεφικός 

Σταθμός 
243/10601/19-
12-2025 

 ΤΕ 

Παιδαγωγών 

Πρώιμης 

Παιδικής 

Ηλικίας  

8 0 8 

ΔΕ Βοηθών 

Βρεφο-
νηπιοκόμων 

4 0 4 

2 Παιδικός 

Σταθμός 
242/10600/19-
12-2025 

 ΤΕ 

Παιδαγωγών 

Πρώιμης 

Παιδικής 

Ηλικίας  

2 2 0 

ΔΕ Βοηθών 

Βρεφο-
νηπιοκόμων 

2 0 2 
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Β.- Συγκεντρωτικός Πίνακας Θέσεων λοιπών ειδικοτήτων προσωπικού 
ΒΡΕΦΙΚΟΥ & ΠΑΙΔΙΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ: 

α β γ δ 
α/

α 
Όνομα παιδικού 

/βρεφικού 

σταθμού 

Αριθμός υπηρετούντων υπαλλήλων ΙΔΟΧ 

ανά ειδικότητα 
Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 
1 Βρεφικός  

Σταθμός 
ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΔΕ 
 Μαγείρων 

1 1 

ΥΕ Προσωπικού 

Καθαρ.Εσωτ.Χωρ. 
2 2 

2 Παιδικός Σταθμός ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΔΕ 

Μαγείρων 
0 1 

 
Γ.- Πίνακας Θέσεων διοικητικού προσωπικού (αρθρ.768, Ν.5314/2026) 

α β γ δ 
α/

α 
Όνομα παιδικού 

/βρεφικού 

σταθμού 

Αριθμός υπηρετούντων υπαλλήλων ΙΔΟΧ 

ΠΕ Νηπιαγωγών 
Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 
1 Βρεφικός Σταθμός 1 1 
2 Παιδικός Σταθμός 1 1 

 
  
  Ο κ. Πρόεδρος μετά από διαλογική συζήτηση καλεί τα μέλη της Δημοτικού 

Συμβουλίου να αποφασίσουν σχετικά. 
 

- Οι δέκα (10) Δημοτικοί Σύμβουλοι της πλειοψηφίας κ.Ι.Μπούμπας, 

Δ.Παλαμάς, Ι.Βαρσάνης, Β.Μπούζαλη, Ν.Καλοφύρης, Στ.Γιαννούκας, Π.Τασιούλας, 

Κ.Σιώζιος, Ι.Μήτσιος και Θ.Σιώτας ψηφίζουν «ΝΑΙ» στην ανωτέρω εισήγηση. 
 
- Οι δύο (2) Δημοτικοί Σύμβουλοι της μειοψηφίας κ.Γ.Μπούμπας και 

κ.Α.Μπιτούνης ψηφίζουν «ΝΑΙ» στην ανωτέρω εισήγηση. 
 
- Οι τρεις (3) Ανεξάρτητοι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.Σ.Βασιλείου, 

κ.Β.Γεωργίου και κα Ε.Τσομπίκου ψηφίζουν «ΝΑΙ» στην ανωτέρω εισήγηση. 
 
 Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του τα ανωτέρω καθώς και τις 

διατάξεις του άρθρ. 120 του Ν.5314/2026, μετά από διαλογική συζήτηση, όπως 

διαπιστώνεται και από τα μαγνητοφωνημένα πρακτικά της συνεδρίασης 12/12-10-
2026,  

    
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   ο μ ό φ ω ν α 

 
 Εγκρίνει την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου,  που  δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 

2933/Β/2016 και τροποποιήθηκε με τα ΦΕΚ 137/Β/2017, 493/Β/2019 και 

6733/Β/2024, με τη σύσταση νέων θέσεων τακτικού προσωπικού του Δήμου 

Μετσόβου σύμφωνα με τις διατάξεις των αρθρ. 759 & 768 του Ν.5314/2026 ως εξής: 
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Α.- Τροποποίηση της 
-  παραγρ. 2,Άρθρ. 16του 4ου Μέρους, του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη:  
- Δύο (2) θέσεων κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/ ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού, 
-  παραγρ. 3,  Άρθρ. 16του 4ου Μέρους, του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη:  
- Οκτώ (8) θέσεων κλάδου/ ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας/ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 
- παραγρ. 4, Άρθρ. 16του 4ου Μέρους του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη: 
- Έξι (6) θέσεων  κλάδου /ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων / ΔΕ 

Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 
- Δύο (2) θέσεων κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΔΕ 

Μαγείρων, 
 

- παραγρ. 5,Άρθρ. 16του 4ου Μέρους του ΟΕΥ του Δήμου  με την προσθήκη 

των: 
- Δύο (2) θέσεων ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων 
 

 
Κατά την παραπάνω απόφαση χωρεί ειδική διοικητική προσφυγή για λόγους 

νομιμότητας σύμφωνα του ν. 5314/2026 μέσα σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών. 
 
  …………………..  

  Προς τούτο συντάχθηκε το ανωτέρω πρακτικό και υπογράφεται:  

 
Ο Πρόεδρος                          Η Γραμματέας 

  
        Τ.σ.   α    κ   ο  λ  ο ύ  θ  ο  υ  ν        υ   π   ο   γ   ρ  α  φ  έ  ς 

 
                                                                                                      Σωστό απόσπασμα   
                                                                                                          Η Δήμαρχος 
 

ΑΔΑ: 9ΔΗΑΩΚ7-ΗΛΓ


